床上洗头技术考核评分标准

科室----------------       姓名-----------------     得分---------------

	项目
	内   容
	分值
	评   分   要  求
	扣分

情况

	评估

10分
	1.评估患者

2.评估环境

3.评估用物

4.操作者自身评估
	4

2

2

2
	1.未评估不给分，评估不完全酌情扣分

2.评估用物可于准备用物时检查评估。准备时也未检查者扣除该项分
	

	计划

20分
	1.预期目标（2点）

2.准备

⑴操作者自身准备

⑵用物准备

⑶患者准备

⑷环境准备
	2

4

10

2

2
	1.预期目标根据考核要求扣分，要求回答，漏1项扣1分，未作要求者不扣分

2.准备不符合要求酌情扣分

3.患者准备、环境准备可和评估一起进行
	

	实施

50分
	1．携带用物至床旁
2．查对床头卡，患者姓名、床号，移开床旁椅，交流
3．摇平床头，移枕头，铺单，松颈并向内反折
4．将毛巾围于颈部以别针固定
5．协助患者仰卧，移动枕头于肩下，患者屈膝
6．去发卡，松发，试水温，浸湿，倒洗发素，搓揉，冲净
7．撤垫、睡正、移枕，擦干头发，梳头发

8．撤出毛巾
9．整理床铺，用物处理。
	2
6

6
2

3
15
8
4

4
	1.漏1项扣除该项分

2.操作不合要求酌情扣分

3.程序颠倒操作不流畅酌情扣分

4.违背下列原则酌情扣分

⑴以患者为中心，与患者进行有效沟通

⑵节力省时

⑶动作熟练轻巧准确
⑷关心体贴患者

	

	评价

20分
	1.操作熟练、规范、动作轻稳、注意节力省时

2.操作过程中以患者为中心，注意观察病情，进行有效沟通

3.患者对操作满意

4.安全舒适，不湿病人的衣服、被子、两耳不进水
	6

6

4

4
	1．动作不符合要求者酌情扣分

2. 未进行健康教育，护患沟通无效酌情扣5-7分

	


监考人--------  ----------  监考日期 --------年--------月--------日
