中南大学教师资格认定教育教学
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     为贯彻落实教师资格制度，今年开始我校增设部分教师资格申请人员的教育教学基本素质和能力测试，测试工作主要由申请人所在二级单位组织实施。现根据《湖南省教师资格认定教育教学基本素质和能力测试标准及办法（试行）》的通知，结合我校实际，特做相关说明。
      一、测试对象
      测试对象为暂未获得学校教师教学发展中心颁发的《中南大学新进教师教学能力合格证》且符合我校申请认定教师资格的副高以下专业技术职务（不含副高）、未获博士学位人员、非师范教育类专业毕业人员。
      二、组织测试
      各二级单位组织本单位测试对象测评，二级单位根据学科（专业）成立测评专家组，指定测评专家组组长，每个测评专家组人数不得少于5人，测评专家由指导教师、督导专家、同行教师组成。
      三、测试要求
      （一）二级单位对申请人提交的各项材料进行审查后，确定测试人员名单，确定测评专家组组长及成员，由测评专家组确定申请人的试讲内容，提前将面试与试讲的时间、地点和试讲内容通知申请人。
      （二）申请人在规定时间内到达指定地点参加面试和试讲，并在测试开始前提交试讲内容的教案或讲稿6份。
      （三）测试开始后，测评专家根据相应的教师资格认定面试、试讲测试评分表进行现场评分，取全体测评专家评分的平均值为测试结果，测试结果分为A、B、C、D四个等级（即85-100分为A级，70-84分为B级，60-69分为C级），填写《面试、试讲测评评分汇总表》，并由测评专家组组长签名。
     （四）人事处对测评专家组的测试结果进行审查，结果报教师资格认定机构。
      四、测试议程（面试和试讲同时进行）
      1、工作人员宣布专家组成员，推选专家组组长，宣布测试程序，记分办法等）
2、申请人试讲（申请人根据确定的试讲内容，面向测评专家以说课的方式进行。说课时间一般不超过30分钟）
      3、专家提问（面试考察）
      4、专家填写《面试、试讲测评评分表》
      5、统分并填写《面试、试讲测评评分汇总表》，汇总人签名，专家组长签名。
6、填写《中南大学申请认定教师资格面试、试讲情况登记表》，学院负责人签字，盖院章。
      五、面试、试讲成绩分别达到C级（含C级）认定以上，即可认定为教育教学基本素质和能力测试合格。
      六、经测试合格，提交《中南大学申请认定教师资格面试、试讲情况登记表》给人事处师资办备案，《面试、试讲测评评分表》及《面试、试讲测评评分汇总表》由各二级单位备案。
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